
LISTE MENSUELLE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS À TRANSMETTRE AUX COMMISSIONS PERMANENTES DE L'ASSEMBLÉE NATIONALE 

Ministère 	 700 Emploi et Solidarité sociale 
Code Nom 

Secteur (s'il y a lieu) 	 813 Fonds auébécois d'initiatives sociales (FOIS) 
Code Nom 

Mois/année 	 ~JU~IL:o!:L:o!:E~T,-,2:o..:0:r...!1;..:::;0______________________________ 
(À transmettre avant le 10 du mois suivant au Contrôleur des finances) 

Nombre de pages jointes 	 __-=2___ 

Nombre d'engagements îmanciers 4 

Sous-ministre ou dirigeant d'organisme ou son représentant Date 	 2 septembre 2010 

Titre 

Signature 

autono 

* Ce formulaire doit être complété et transmis même en l'absence d'engagement financier 



LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

Mois/Année JUILLET 2010 Ministère/organisme Fonds québécois d'initiatives sociales Secteur ___________ 	 Page 1 de2 

No RÉFÉRENCE ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT FOURNISSEUR/BÉNÉFICIAIRE, 


No DÉCRET, TOTAL MUNICIPALITÉ, COMTÉ 

(répartition par
No C.T. CATÉGORIE: voir note 1 AUTRES 

annéeSÉQ. SAG,SYGBEC Fournisseurs retenus par un comité de sélection SOUMISSIONNAIRES 
budgétaire) sont identifiés par un astérisque (*)

(pr-sf) 	 OBJET: mentionner le nom du programme, activité ou projet concerné et une 

descriptio~ de l'objet de rengagement 


1 Prog. SAGIR: 30103 

(subvention accordée 
en juillet 2010) 

Activité: L'approche systémique des ferrnnes vise à lutter contre la 
pauvreté et l'exclusion sociale afin de favoriser l'intégration des ferrnnes 
au marché du travail et notarrnnent celles ayant un statut de sans soutien 
public du revenu 

80000 $ CENTRE D'INTÉGRATION AU MARCHÉ 
DE L'EMPLOI (CIME) 

Sherbrooke 

Comté: Sherbrooke 

Dossier: 05-00-5460 

2 Prog. SAGIR: 30103 

(subvention accordée 
en juillet 2010) 

Activité: L'approche systémique dC1S ferrnnes vise à lutter contre la 
pauvreté et l'exclusion sociale afin de favoriser l'intégration des femmes 
au marché du travail et notarrnnent celles ayant un statut de sans soutien 
public du revenu 

80000 $ CONNEXION EMPLOI RESSOURCES 
FEMMES 

Lévis 

Comté: Lévis 

Dossier: 12-01-0085 

3 Prog. SAGIR: 30103 

(subvention accordée 
en juillet 2010) 

Activité: L'approche systémique des femmes vise à lutter contre la 
pauvreté et l'exclusion sociale afin de favoriser l'intégration des ferrnnes 
au marché du travail et notarrnnent celles ayant un statut de sans soutien 
public du revenu 

80000 $ LA C.L.E.F., CENTRE LANAUDIÈRE 
D'EMPLOI POUR FEMMES 

Joliette 

Comté: Joliette 

Dossier: 14-00-5470 
Notel: SUBVENTION NORMÉE 
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LISTE DES ENGAGEMENTS FINANCIERS 

Mois/Année JUILLET 2010 Ministère/organisme Fonds québécois d'initiatives sociales Secteur ____________ 	 Page 2 de2 

No RÉFÉRENCE ORDRE NUMÉRIQUE DU PROGRAMME ET SON TITRE MONTANT FOURNISSEUR/BÉNÉFICIAIRE, 

No DÉCRET, TOTAL MUNICIPALITÉ, COMTÉ 
(répartition par AUTRESNo C.T. CATÉGORIE: voir note 1 

année SOUMISSIONNAIRESSÉQ. SAG,SYGBEC F oumisseurs retenus par un comité de sélection 
budgetaire) sont identifiés par un astérisque 

(pr-st) 	 OBJET: mentionner le nom du programme, activité ou projet concerné et une 

description de l'objet de l'engagement 


Prog. SAGIR: 30100 

(subvention accordée 
en juillet 2010) 

Dossier: 16-04-3163 

Le soutien fmancier pennettra d'offrir aux jeunes enfants fréquentant les 
écoles en milieu défavorisé une chance égale de réussite personnelle 
ainsi qu'une meilleure estime de soi en leur offrant un petit déjeuner 
complet et nutritif quotidien incluant l'accès à des outils dédiés à leur 
réussite personnelle. Ainsi, le service d'aide alimentaire sera offert dans 
plus de 200 écoles primaires qui sont réparties à travers le Québec. 

675000 $ 	 CLUB DES PETITS DÉJEUNERS DU 
QUÉBEC 

Boucherville10-11 : 525 000 $ 
Comté: Marguerite-D'Youville11-12: 150000 $ 

Notel: SUBVENTION NORMÉE 


